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MyD&O*

Polizza RC
Amministratori
e Dirigenti

MyD&O ¢ la polizza dedicata alla protezione del patrimonio personale degli
amministratori, dei membri degli altri organi di gestione e delle figure apicali
coinvolte.

Dettagli assicurazione Q

Compagnia Assicurativa Lloyd’s Insurance Company S.A.

Rinnovo non automatico. Sara valutato di volta in volta prima della scadenza
Retroattivita illimitata, salvo espresso accordo tra le parti

Massimali di copertura attraverso piattaforma MyD&O fino a € 2.500.000. Oltre tramite referral
Franchigia applicata nessuna salvo diverso accordo tra le parti

Territorialita Unione Europea con possibilita di estensione

Garanzie sempre operanti:

e Reclami relativi a rapporti di lavoro e Protezione dei beni della liberta personale

e Partecipazione a inchieste e Penalita di natura privatistica

e Riduzione del danno d'immagine * Responsabilita solidale

e Sicurezza e igiene sul lavoro e Privacy (per errata applicazione della normativa vigente in
e Spese di pubblicita materia di protezione dei dati personali)

e Spese diviaggio

Garanzie facoltative:

e Estensione a societa collegate e Responsabilita amministrativa
e Gestione fiduciarie

Garanzie opzionali:

e Periodo di ultrattivita

www.aecunderwriting.it Coverholder at BREQYRN



AEC:

UNDERWRITING

Polizza RC Amministratori e Dirigenti

MyD&O*

Alcune delle principali esclusioni per i quali I'Assicuratore non risponde di Indennizzi o di Costi di Difesa

in relazione a qualungque Reclamo:

e Gia presentato alla Persona Assicurata prima della data di
effetto del Periodo di Assicurazione

Derivante da situazioni e circostanze gia note
oggettivamente suscettibili di causare o di aver causato
Danni

e Avanzato o promosso, da qualungue persona fisica o
giuridica che in via diretta o indiretta detenga piu del 20%
del capitale nominale della Societa Principale

Derivante, o attribuibile a qualsiasi circostanza nella quale

vantaggi personali o ricevuto compensi ai quali essa non
aveva legalmente diritto

Basato sul presupposto di un'inadempienza nella
esecuzione di servizi professionali prestati dalla Persona
Assicurata e/o dalla Societa a terzi

Derivante dall'offerta, la vendita o la distribuzione di titoli
della Societa, di una Societa Controllata o di una Societa
Collegata

Per rischio cyber.

la Persona Assicurata coinvolta abbia ottenuto profitti o

Alcuni esempi dai quali possono derivare richieste di risarcimento

e Cattiva amministrazione del patrimonio aziendale (mala
gestio)

e Operazioni societarie irrazionali e avventurose

e Assunzioni di impegni spropositati rispetto alla effettiva
capacita della Societa

e Violazione dell'obbligo fiduciario nei confronti degli
azionisti

¢ Violazione degli impegni assunti con i creditori

e Mancato rispetto delle disposizioni previste dal D.lgs 231/01

e Mobbing

e Fallimento e varie procedure concorsuali » Violazione degli accordi aziendali.

e Violazione di leggi e regolamenti
Informazioni generali

Perché conviene contrarre una polizza D&O?

La copertura D&O (“Directors & Officers Liability”) proteggere il patrimonio personale degli amministratori e dei membri
degli altri organi di gestione (amministratori, direttori, dirigenti, sindaci ed eventuali membri del consiglio di sorveglianza)
nei casi in cui vengono chiamati in causa per risarcimento danni.

Perché conviene anche all'azienda contrarre una D&O?

La societa di capitali, 'Associazione, L'ente pubblico e quello No Profit, la Fondazione e la Societa Cooperativa assicurando la
responsabilita civile dei propri amministratori e manager, indirettamente riducono la loro esposizione verso i creditori sociali
e i terzi per eventuali danni da questi causati e si tutelano in caso volessero promuovere una azione sociale contro un ex
amministratore o manager.

A quale responsabilita specifica si riferisce una D&O?

Nelle societa di capitali gli organi di gestione e controllo rispondono infatti illimitatamente, e con il loro patrimonio
personale, per la violazione degli obblighi, ossia per la colposa inosservanza dei doveri loro imposti dalla legge e dall'atto
costitutivo.

Chi puo avanzare una richiesta di risarcimento?

Ciascun socio indipendentemente dalla quota sottoscritta, cosi come i creditori sociali, il curatore fallimentare, gli
enti governativi, i clienti e i concorrenti della societa ed altre figure, possono promuovere azioni di responsabilita o
inadempimento nei confronti degli amministratori.

.. € i Dipendenti?

| Dipendenti che svolgono comungque mansioni manageriali anche per delega (es. il Direttore amministrativo per
la redazione del bilancio) sono coperti dalla D&O in piu tutti i dipendenti, collaboratori, stagisti ecc. sono assicurati
per eventuali danni riguardanti controversie di diritto del lavoro o errata attuazione del CCNL quali ad esempio:
demansionamento, discriminazione o mobbing.
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